> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremernio s ;
Publico de Empleo Consejerfa de Educacién y Empleo

CAPITULO Vi DEL DECRETO 137/2021 DE 15 DE DICIEMBRE
PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSIAS

OFERTA DE EMPLEO N°: 112022013716
ARUNTAMIITO GENTIAD Lﬂmcsomummn INTEGRAL DE SERVICIOS LA SERENA VEGAS
PUESTO DE TRABAJO : GESTOR/A DE REDES SOCIALES.
N° PUESTOS OFERTADOS : 1
N° DEMANDANTES
N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR 10 siteatocamiin 10
PUESTO 7
REQUISITOS DE LA OFERTA

e SEGUN BASES DE CONVOCATORIA DE LA ENTIDAD.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD:

e SEGUN BASES DE CONVOCATORIA DE LA ENTIDAD.

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
K] hd RUIZ PENA PABLO
*hkJEI Rk IGLESIAS FERNANDEZ LAURA
*H QAR ** MONTERRUBIO HERNANDEZ MILAGROS
*AQTTHE SERRANO MAYORAL DAVID
*4k()74% BOLANOS SANCHEZ JUAN FCO R
RE55D N i CORDON GARCIA JOSE LUIS
*HkGRA KX FERNANDEZ LOPEZ ALBA
HHHD) SA* VALINO MONTERREY MARIA BELEN
*hESQRK K DE LA PUENTE FRANGANILLO MANUEL
*G5] Kk RUBIO RAMIREZ MIRIAM

Se abre un plazo de reclamaciones desde las 14.00 horas del 28 de julio de 2022 hasta las
14.00 horas del dia 01 de agosto de 2022,

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Villanueva de la Serena.

En Villanuevadee Sérena, a 27 de julio de 2022
El Técnico del Cefftro de-Epiple de Villanueva de la Serena
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