v
L Q g 6- r 4
@q“ lfef Jt CIF: P- 0600055 -H

";Fy R mancomunidad

ACUERDO SOBRE REVISION DE EXAMEN Y NOTAS DEFINITIVAS
SEGUNDO EJERCICIO AGENTE DE IGUALDAD DE LA
MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE SERVICIOS “LA SERENA-VEGAS
ALTAS"

Plaza de AGENTE DE IGUALDAD, para su adscripciéon a Oficina
de Igualdad y Violencia de Género que, por resoluciéon de 15 de
octubre de 2025, se ha dispuesto convocar para la contratacion
temporal, por el sistema de oposicion, con arreglo a las bases
publicadas en el BOP n°200 de 21 de octubre siguiente..

Se reunen los miembros del tribunal en sesién ordinaria para
revision del segundo ejercicio de la aspirante Beatriz Toral Pulido,
tras solicitud de la interesada de desglose de la puntuacién global
asignada por el tribunal a su ejercicio, asi como la explicacién
detallada de los criterios de correccién utilizados.

Se acuerda undnimemente por el tribunal, mantener la nota de la
aspirante anteriormente mencionada y se eleva, por tanto, a
definitiva, la puntuacién total obtenida por los aspirantes sumadas
ya las puntuaciones del primer y segundo ejercicio, teniendo en
cuenta que para obtener la puntuacién total de los dos ejercicios,
han debido ser superados ambos con un minimo de 5 puntos:
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APELLIDOS Y |DNiI PUNTUACION PUNTUACION PUNTUACION
NOMBRE PRIMER SEGUNDO TOTAL
EXAMEN EXAMEN
BARRENA MERA, #x%00 37 %% 9,60 9,73 19,33
PATRICIA
BERMEJO GALLEGO, *¥k7 48 D*F 6,40 3,85 _
MARIA LUISA
GALAN GOMEZ | ***8620** 7,8 3,26 _
ELENA
LOZANO ALVAREZ, *E* B3O T Kk 7,60 5,04 12,10
MANUEL ANGEL
MADRIGAL #4% 580 5k 7,60 3,81 _
JIMENEZ., MARIA
ISABEL
MIRANDA AN ES 8,60 8,78 17,38
FERNANDEZ, ISABEL
TORAL PULIDO, **%0069 8,20 7,76 15,96
BEATRIZ
Quedando las calificaciones de las aspirantes que han

superado la convocatoria, por orden de nota, de la siguiente

manera:
APELLIDOS Y [DNI PUNTUACION PUNTUACION PUNTUACION
NOMBRE PRIMER SEGUNDO TOTAL

EXAMEN EXAMEN

BARRENA  MERA, *¥% (00 37%F 9,60 9,73 19,33
PATRICIA
MIRANDA kA7 ] ] *k 8,60 8,78 17,38
FERNANDEZ,
ISABEL
TORAL PULIDO, **%0049 8,20 7,76 15,96
BEATRIZ
LOZANO ALVAREZ, ik g 07 ¥ 7,60 5,04 12,10
MANUEL ANGEL
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En consecuencia, el érgano de seleccién acuerda elevar al sefor
presidente de la Mancomunidad Integral de Servicios “La Serena-
Vegas Altas” la propuesta de contratacién de Dofia Patricia Barrena
Mena, para el puesto de Agente de Igualdad de la Oficina de
lgualdad y Violencia de Género de la Mancomunidad Integral de
Servicios La Serena- Vegas Altas.
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En Villanueva de la Serena, a 26 de noviembre de 2025

/ —

Fdo. ADELA BARBERO BARRAGAN Fdo. AMELIA PAREJO RODRIGUEZ
PRESIDENTA SECRETARIA
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